COMPTE-RENDU
Présidé par: Monsieur NOEL

- 2éme Trimestre - Date : 24/03/2017 - Classe : 1" STMG4 fCPe

Avis général :
Professeur Principal
(Nom en gras)

Moyenne de la classe : 10 (moyenne minimale : 4,3 ; moyenne maximale : 16,4)

La classe a un taux d’absentéisme de 6,82% (absence moyenne des premieres : 5,05%). Il y a 2 éléves
pour qui le nombre d’absence est élevé.

Le 2°™ trimestre est tres décevant et en retrait.

Au niveau du comportement, on note une augmentation des bavardages et un manque de concentration.
Il y a une augmentation du nombre de rapport, d’exclusions de cours.

On note une recrudescence de « contrlite aigue »

La classe est hétérogene. Les résultats sont en tres nette baisse sauf pour 6 éléves.

On est décu, on espérait mieux.

Attention, les bulletins de premiéres servent pour I’APB.

Résultats du bac blanc : Ecrit 6,3 Oral 9 (On note de I’implication et des efforts). Ne lachez pas !

FRANCAIS
Mme NARDIN

HISTOIRE-
GEOGRAPHIE
Mme COSQUER

ENS. MORAL &
CIVIQU
Mme COSQUER

ANGLAIS LV1
Mme GUERRIN

ESPAGNOL LV2
M. BENGOCHEA

MATHEMATIQUES
Mme BOURNAZEL

ACCOMPAGNEMT.
PERSO
Mme NARDIN

ACCPE
M. GROZAVU

ED.PHYSIQUE &
SPORT

SCIENCES DE
GESTION
M. GROZAVU

MANAGEMENT
ORGANISA
Mme FERRANDIS

ECONOMIE-DROIT
Mme BELLAGHA

‘ Monsieur NOEL a pris la parole pour rappeler aux délégués :
Attention le 3°™ trimestre est trés court donc pas beaucoup de note, alors attention a votre moyenne.

Ne lachez pas et attention a ne pas perdre des points au bac frangais.
Ressaisissez-vous !!! On attend de vous que vous travaillez !

Monsieur NOEL a donné la parole au professeur principal et a demandé aux autres enseignants de
prendre la parole s’ils souhaitaient rajouter une information.

Le professeur principal a fait une synthése des appréciations de 1’équipe pédagogique ci-
dessus dans I’avis général.

L’ensemble des enseignants présents ont été¢ d’accord avec ce qui avait été dit et n’ont rien rajouté a
I’appréciation générale.

Félicitations : 3
Compliments : 2
Encouragements : 7

Avertissements Travail : 10

Avertissements Comportement : 5
Avertissements assiduité : 11




